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Encuesta Trimestral de Coste Laboral 
Comunidad Foral de Navarra. 1er Trimestre de 2014 
 

 

 
El coste laboral de las empresas de la Comunidad Foral aumenta el 

2,5% en el primer trimestre de 2014 respecto al mismo periodo del año 
anterior y se sitúa en 2.571,86 euros 

 
 

El coste laboral en el conjunto de España disminuye un 0,2% de media y queda en 
2.474,40 euros 

 

 

El Coste Laboral por trabajador y mes en Navarra en el primer trimestre de 2014 se sitúa en 

2.571,86 euros, lo que supone un aumento interanual del 2,5%, mientras que en el conjunto de España 

hay un descenso medio del 0,2% y el coste laboral es de 2.474,40 euros por trabajador y mes. En diez 

comunidades autónomas se ha producido un aumento de la tasa interanual, siendo el mayor el de 

Navarra (2,5%); y un descenso en seis de ellas, con País Vasco (-1,8%) a la cabeza.  

 

Navarra registra un coste 97,46 euros por encima de la media nacional y se sitúa en el cuarto lugar 

entre las comunidades, después de Madrid (2.981,60 euros), con más de quinientos euros por encima 

de la media estatal, País Vasco (2.883,90 euros) y Cataluña (2.632,58 euros). En el lado opuesto, 

Extremadura ocupa el último lugar, con 2.035,33 euros por trabajador, un coste inferior en 439,07 

euros a la media del país. 

 

Del coste total de Navarra, 1.878,67 euros corresponden a Costes Salariales y  693,19 euros a Otros 

Costes, cifras que suponen una variación interanual del 3,7% y del -0,6%, en cada caso, frente a las 

variaciones del -0,2% y el -0,4%, respectivamente, en el total de España. 

 

El Coste Laboral por hora de trabajo efectiva en Navarra queda en 19,50 euros, no sufre variación 

respecto al año anterior y es el tercer coste más alto de España, detrás de País Vasco (21,87 euros) y  

Madrid (21,09 euros). En el conjunto de España dicho coste alcanza los 18,34 euros, con una variación 

interanual del -1,8%.  
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Coste Laboral Total y Variación interanual en Navarra
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Fuente: Elaboración propia basada en datos de la ETCL del Inst ituto Nacional de Estadíst ica.
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La Jornada Laboral en Navarra, respecto a las horas pactadas para cada mes por los trabajadores a 

tiempo completo, con 166,7 horas, registra la segunda cifra más baja de toda España, siendo País 

Vasco (165,1 horas) la menor. Del total de horas pactadas en Navarra 148,5 son horas efectivas y 18,8 

horas son no trabajadas. En el conjunto de España la media se sitúa en 168,5 horas pactadas, 

correspondiendo 152,1 a horas efectivas y 17,0 a horas no trabajadas por diversos motivos 

(maternidad, permisos remunerados, compensación, conflictividad, etc.). 

 

 

 

 

 

Por sectores de actividad 

 

El Coste Laboral Total por trabajador y mes en Navarra es de 2.988,82 euros en la Industria (un 

0,9% menos que en el primer trimestre de 2013), 2.693,79 euros en la Construcción (un 4,0% 

menos), y de 2.376,78 euros en los Servicios (un 5,6% superior al mismo periodo de 2013).  

 
En España, la Industria presenta el Coste Laboral Total medio por trabajador y mes más elevado, con 

2.935,28 euros (un 1,0% más que en el primer trimestre de 2013), la Construcción alcanza los 

2.572,64 euros (el 0,4% más) y Servicios se sitúa en los 2.379,63 euros (el 0,5% menos). 
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Coste Laboral total por Sectores en Navarra
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Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del INE. 

 

El Coste Salarial por sectores, por trabajador y mes en Navarra, compuesto de salario base, 

complementos salariales, pagos por horas extraordinarias, pagos extraordinarios y pagos atrasados, 

todo ello en términos brutos, fue de 2.158,45 euros en la Industria, 1.814,37 euros en la Construcción y 

de 1.759,24 euros en los Servicios, habiendo registrado unas variaciones sobre el mismo periodo del 

año anterior del 0,1%, -3,8% y 6,8%, respectivamente. 

 
Los Otros Costes laborales por trabajador y mes en Navarra por sectores se cifran en 830,37 euros 

en la Industria, 879,42 euros en la Construcción y de 617,54 euros en los Servicios, que registran unas 

tasas anuales de -3,3%, -4,3% y del 2,4%, respectivamente. En los otros costes laborales se incluyen 

las cotizaciones obligatorias a la Seguridad Social (principal componente), las percepciones no 

salariales y las subvenciones y bonificaciones. 

 
 
 

 
Tablas Resumen 

Coste laboral total 

NAVARRA 

COSTE LABORAL TOTAL POR TRABAJADOR Y MES COSTE LABORAL TOTAL POR HORA EFECTIVA 

PERIODO 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

2013  I 2.509,25 97,6 -2,8 19,50 98,7 0,1 

2013  II 2.666,87 103,8 -0,7 19,92 100,8 -5,3 

2013  III 2.595,28 101,0 0,9 22,62 114,5 1,4 

2013  IV 2.785,36 108,4 1,4 22,38 113,3 1,8 

2014  I 2.571,86 100,1 2,5 19,50 98,7 0,0 
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Coste salarial  

NAVARRA 

COSTE SALARIAL POR TRABAJADOR Y MES COSTE SALARIAL POR HORA EFECTIVA 

PERIODO 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

2013  I 1.812,06 94,5 -1,8 14,08 95,5 1,1 

2013  II 1.957,06 102,1 -1,6 14,62 99,1 -6,1 

2013  III 1.894,35 98,8 -0,1 16,51 111,9 0,4 

2013  IV 2.099,20 109,5 2,1 16,87 114,4 2,4 

2014  I 1.878,67 98,0 3,7 14,25 96,6 1,2 

 

Otros costes laborales 

NAVARRA 

OTROS COSTES POR TRABAJADOR Y MES OTROS COSTES  POR HORA EFECTIVA 

PERIODO 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

EUROS INDICE 

% VARIACIÓN 
SOBRE MISMO 
PERIODO AÑO 

ANTERIOR 

2013  I 697,19 106,9 -5,5 5,42 108,2 -2,7 

2013  II 709,81 108,9 1,9 5,30 105,8 -2,9 

2013  III 700,93 107,5 3,6 6,11 122,0 4,3 

2013  IV 686,16 105,2 -0,5 5,51 110,0 -0,2 

2014  I 693,19 106,3 -0,6 5,25 104,8 -3,1 

 

Jornada laboral 

NAVARRA 

HORAS POR TRABAJADOR Y MES 

TOTAL TRABAJADORES TIEMPO COMPLETO TIEMPO PARCIAL 
PERIODO 

HORAS 
PACTADAS 

HORAS 
EFECTIVAS 

HORAS NO 
TRABAJADAS 

HORAS 
PACTADAS

HORAS 
EFECTIVAS

HORAS NO 
TRABAJADAS 

HORAS 
PACTADAS 

HORAS 
EFECTIVAS 

HORAS NO 
TRABAJADAS 

2013  I 146,50 128,7 18,3 166,70 146,1 21,2 72,40 64,9 7,8

2013  II 148,00 133,9 14,6 166,80 150,7 16,6 76,60 70,2 6,8

2013  III 149,10 114,7 35,0 166,80 127,5 39,9 78,20 63,6 15,0

2013  IV 147,00 124,5 23,1 166,80 140,8 26,8 77,40 67,3 10,5

2014  I 147,80 131,9 16,5 166,70 148,5 18,8 77,40 69,8 7,9

 
Fuente de tablas: INE. 

 

Si desea obtener más información sobre Costes Laborales en Navarra puede encontrarla en el 

epígrafe Información Estadística/Sociedad/Mercado de Trabajo/Características del empleo en 

Navarra/Costes Laborales, de la web del Instituto de Estadística de Navarra (IEN). 
 

Más información en el click www.cfnavarra.es/estadistica - Instituto de Estadística de Navarra 

Área de Información y Contacto, en estadistica@cfnavarra.es y en el Teléfono 848 423 400 

http://www.cfnavarra.es/estadistica/redie.asp?qry=03050501
http://www.cfnavarra.es/estadistica

